
IHRE ZUKUNFT BEI UNS
JOBPERSPEKTIVEN, AUSBILDUNG UND MEHR



BENEFITS

Werk Tortec in Wolfsegg
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Die Tortec Brandschutztor GmbH ist ein 
hochspezialisiertes Werk innerhalb der 
weltweiten Hörmann-Gruppe.

Wir agieren  am Standort Wolfsegg in
Oberösterreich als eigenständiges Werk
und produzieren als führender
Hersteller Feuerschutz-Schiebetore,
Feuerschutz-Türen, Feuerschutz- 
Vorhänge und Feuerschutz-Hubtore.

Wir suchen laufend neue 
Mitarbeiter/innen zur Ver-
stärkung unseres Teams.

300 
Mitarbeiter/innen
> 

Austria’s Leading
Company

Marktführer
Österreich + Europa

4 
Standorte

50 Mio. 
Umsatz

> 

www.tortec.at/karriere

TORTEC 
DER FÜHRENDE FEUERSCHUTZTOR- 
UND -TÜR-PRODUZENT

Kantine & Essenszuschuss

Saisonales Bio-Obst aus der Region

Parkplatz mit Ladestation für E-Autos

Betriebsärztin und Gesundheitsmaßnahmen

Mitarbeiter Events

Betriebliche Zukunftssicherung

Hochmoderne Produktion und Bürogebäude

Aus- und Weiterbildung

Zusätzliche Vergütung, Vergünstigungen, Geschenke

Wien

Dobl

Innsbruck

WOLFSEGG



HÖRMANN 
WELTWEIT

PRODUKTIONSSTANDORTE 
EUROPAWEIT
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DIE HÖRMANN GRUPPE IST EIN EXPANDIERENDES 
UNTERNEHMEN DER BAUZULIEFERINDUSTRIE MIT 
INTER NATIONALER AUSRICHTUNG. In 36 hochspezialisierten 
Werken stellen wir Tore, Türen, Zargen und Antriebe für Europa, 
Nordamerika, und Asien her.
Mit mehr als 6.000 Mitarbeiter/innen wird im 100%igen Familien-
unternehmen ein Umsatz von über 1 Milliarde Euro erreicht. Hör-
mann ist mit über 100 eigenen Vertriebsstandorten in mehr als 40 
Ländern und in über 50 weiteren Ländern durch Vertriebspartner 
vertreten.

Vertriebsgesellschaften der 
Hörmann Gruppe weltweit  

(blau eingefärbt, Stand 2021)

Hörmann KG Amshausen, DE

Hörmann KG Werne, DE

HUGA KG, Gütersloh, DE

SC electronic service GmbH, Herford, DE

Maviflex SAS, Décines, FRA PILOMAT s.r.l., ITA Tortec, Wolfsegg, AT

Berner EazyMatic AG, Birmenstorf, CHE Garador Ltd., Yeovil, GBR IG Doors Ltd., Oakdale, GBR Tubauto SAS, Sens, FRA

Hörmann Alkmaar B.V., NLD Hörmann Legnica Sp. zo.o, POL Hörmann Oensingen AG, CHE

Schörghuber Spezialtüren KG, Ampfing, DE Seuster KG, Lüdenscheid, DE Hermann Automation GmbH, Mengerskirchen, DE

ALUKON KG, Konradsreuth, DE ALUKON KG Haigerloch, DE Berner Torantriebe KG, Rottenburg, DE

Hörmann KG Dissen, DE Hörmann KG Eckelhausen, DE Hörmann KG Freisen, DE Hörmann KG Ichtershausen, DE

Hörmann KG Antriebstechnik, DE Hörmann KG Brandis, DE Hörmann KG Brockhagen, DE

Produktionsstandorte der  
Hörmann Gruppe europaweit  
(blau eingefärbt, Stand 2021)
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UNSERE 
PRODUKTE 

SCHIEBETORE
Wir bieten Europas größtes Produktprogramm für Feuer- und Rauch-
schutz-Schiebetore in den Klassen EI230, EI260, EI290 und EI2120 mit 
CE-Kennzeichnung. Neben moderner und hochwertiger Optik bei aus-
führungsunabhängiger Ansichtsgleichheit liegt auch ein Nutzen in der hohen 
Stabilität dank patentierter Nut-Feder-Elementverbindung. Verschiedene 
Ausstattungsvarianten wie Schlupftüren und patentierte Antriebslösungen 
ermöglichen zusätzliche Einsatzmöglichkeiten.

VORHÄNGE
Der textile Feuerschutz-Vorhang bietet eine unauffällige Lösung für An-
forderungen mit wenig Abstellbereich. Dezente Stahlrahmenelemente 
können hinter Vorsatzwänden und abgehängten Decken verbaut oder 
farblich flexibel als Designelemente eingesetzt werden. Bis zu einer max. 
Größe von ca. 5 x 5 m werden FlexFire Vorhänge in den Brandschutzklas-
sen E30, 60, 90, 120, EW30, 60 und El230 angeboten.

TÜREN
Stahl- und Edelstahltüren können als Dickfalztüren (STU) oder als flächen-
bündige, stumpfe Tür-Ausführung (STS) geliefert werden. Ein Vorteil 
unserer Türkonstruktionen liegt in den Kombinationsmöglichkeiten unseres 
umfangreichen Zargensortimentes von Eck-, Block und Umfassungszargen. 
Die Türen überzeugen ansichtsgleich in allen Funktionen mit hochwertigem 
Design, in Mehrzweck (MZ), Feuerschutz (El230, El290), sowie Rauch-
schutz, Schallschutz als auch Einbruchschutz.   

HUBTORE & DREHFLÜGELTORE
Wachsende und sich verändernde Anforderungen an Funktion und 
Sicherheit verlangen gerade bei beweglichen Bauelementen wie Brand-
schutzabschlüssen ständig neue Entwicklungen und Verbesserungen. Mit 
Hub- und Drehflügeltoren bieten wir für ganz Europa Lösungen mit CE-
Kennzeichnung. Hubtore (FHT) und Drehflügeltore (DFT) können in ver-
schiedenen Feuerschutzklassen von El230 bis El290 hergestellt werden.
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UNSERE
KERNKOMPETENZEN

EIGENE PRODUKTENTWICKLUNG
Wachsende und sich verändernde Anforderungen an Funktion und  
Sicherheit verlangen gerade bei beweg lichen Bauelementen wie Toren und 
Türen ständig Neuentwicklungen und Verbes serungen in der Konstruktion 
und Ausstattung. Hier beweisen unsere qualifizierten Entwicklungsteams 
immer wieder ihre hohe Fach kompetenz.

BRANDSCHUTZZENTRUM
In internen Brandtests in unserem Brandschutzzentrum werden ständig 
Neu- und Weiterentwicklungen auf den geforderten  
Feuerwiderstand und Rauchdichtigkeit geprüft. Erkenntnisse  
aus diesen Tests geben ein hohes Maß an Sicherheit für den Brandschutz 
im Objekt. Mit diesen Tests werden optimale Voraus setzungen für die 
offiziellen Prüfungen in den akkredi tierten Prüfstellen zur Erteilung der 
amtlichen Zulassungen geschaffen.

PRODUKTION AUF HÖCHSTEM 
NIVEAU
Tortec setzt auf modernste Produktionstechnik. Computer gesteuerte  
Bearbeitung garantiert maßhaltige Elemente mit perfektem Sitz aller  
Beschläge und Funktionsteile. Tortec investiert jedes Jahr gezielt in Ma-
schinen und Anlagen und somit in neue Fertigungskapazitäten.

KOMPETENTE OBJEKTBETREUUNG
Erfahrene Fachberater der kundennahen Vertriebs organisation begleiten 
Sie von der Objektplanung, über die technische Klarstellung bis hin zur 
Bauab nahme. Die fachgerechte Montage garantieren erfahrene Tortec- 
Monteure und das in Seminaren geschulte Fachpersonal der Tortec- 
Partner. Auch im Service bieten wir in ganz Österreich unsere Fachkom-
petenz an.



Wir suchen Sie!

Wir suchen Sie!

Wir suchen Sie!

Wir suchen Sie!
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UNSERE
JOBPERSPEKTIVEN

PRODUKTION
+ Fertigungsmitarbeiter/innen

+ Logistikmitarbeiter/innen

+ Abteilungsleiter (Stellvertreter)/innen Fertigung

INSTANDHALTUNG
+ Mechatroniker/innen

+ Werkzeugbautechniker/innen

+ Elektrotechniker/innen

ADMINISTRATION & VERTRIEB
+ Vertriebsmitarbeiter/innen

+ Projektleiter/innen

+ Servicemitarbeiter/innen

+ Sachbearbeiter/innen

ENTWICKLUNG & TECHNIK
+ Produktentwickler/innen

+ Anlagenplaner/innen

+ IT-Mitarbeiter/innen

+ Datenmanager/innen

Jetzt bewerben!
www.tortec.at/karriere



Wir bilden aus!
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Wir bieten jungen, motivierten, leistungsbereiten und teamfähigen  
Menschen die Chance, berufliche Fähigkeiten zu erwerben und aufzu-
bauen und ihre persönlichen Kompetenzen zu stärken. 

Ein spezielles Bildungsangebot unter dem Motto „Karriere mit Lehre“ 
rundet Ihr Profil ab und bereitet Sie umfassend auf einen erfolgreichen 
Berufseinstieg vor.

Jetzt bewerben!
www.tortec.at/karriere

AUSBILDUNG
UND MEHR

TECHNISCHE LEHRE
+ Metalltechniker/innen

+ Elektrotechniker/innen

+ Oberflächentechniker/innen

KAUFMÄNNISCHE LEHRE
+ Konstrukteur/innen

+ Betriebslogistiker/innen

+ Bürokaufmann/-frau

PRAKTIKA & FERIALJOBS
+ Pflichtpraktika

+ Ferialjobs

+ Berufspraktische Tage

+ Tag der offenen Tore und Türen

ABSCHLUSSARBEITEN
+ Bachelorarbeiten

+ Masterarbeiten

+ Diplomarbeiten

Wir bilden aus!
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SOZIALE 
VERANTWORTUNG

 UMWELT & ENERGIE
WIR DENKEN GRÜN - VERANTWORTUNG SEIT GENERATIONEN

Unsere Klimaschutzstrategie folgt dem Dreiklang aus Berechnung, Reduktion 
und Kompensation. Unser Bestreben ist es, unseren CO2-Ausstoß stetig zu 
verringern.

Bei den direkten Emissionen, die in unserem Unternehmen durch z.B. 
Verbrennung fossiler Brennstoffe, Emissionen aus Produktionsanlagen und 
Emissionen durch unseren Fuhrpark entstehen, versuchen wir seit Jahren den 
CO2-Ausstoß durch Maßnahmen wie Druckluftleckage-Reduzierung, Einspa-
rung der Heizenergie, Einsatz von LED Technologien, Einsatz hochmoderner 
Maschinen und Anlagentechnik zu reduzieren.

Bei den indirekten Emissionen von externen Energieversorgern setzen wir 
auf den Kauf von Wasserkraft-Energie aus Österreich. Wir investieren derzeit 
auch in den Einsatz einer PV-Anlage zur Kompensation einer Teilmenge des 
Strombedarfs unserer Produktionshallen und Büroeinheiten.  

Bei den indirekten Emissionen aus der Wertschöpfungskette legen wir seit 
geraumer Zeit auf die Einsparung von Verpackungsmüll, Reduzierung der 
Zulieferer- und Produkt-Verpackungen wert. Alle Bedienungsanleitungen 
wurden bereits auf Recycling-Papier umgestellt.

SOZIALES UND KULTURELLES ENGAGEMENT
gefördert durch Tortec und die Hörmann Gruppe

Erfolg heißt immer auch Verantwortung. Mit unserem Engagement fördern 
wir im breiten, auch internationalen Umfeld der Tortec und Hörmann Gruppe 
gemeinnützige Projekte mit sozialer und kultureller Zielsetzung. Im Fokus 
unserer Förderungen stehen praxisbezogene Inklusionsprojekte von und für 
Menschen mit unterschiedlichen Bedürfnissen und Talenten.

Regional engagiert sich Tortec in Oberösterreich gezielt bei Einrichtungen 
beeinträchtigter Menschen und übernimmt Verantwortung in der Jugend- 
förderung diverser Kultur- und Sportvereine in der Hausruck-Region. 
Details hierzu erfahren Sie auf den jeweiligen Projektseiten.

Als Familienunternehmen ist sich Tortec 
der Verantwortung für nachfolgende 
Generationen bewusst und engagiert sich 
daher seit Jahren im Bereich Umwelt- 
und Klimaschutz. 

Martin Biehl
Geschäftsführer



Tortec Brandschutztor GmbH
Imling 10
A-4902 Wolfsegg

Tel.: +43(0)7676/6060-0
Fax: +43(0)7676/6020
e-Mail: office@tortec.at


